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Formålet med masterplanen 
Styringsgruppens og styrets ledelsesverktøy, hvor formålet er å:  

• Sikre at prosjektets og arbeidsgruppenes leveranser bidrar til å sikre en vellykket etablering av 
Sykehusinnkjøp HF 

• Sikre en strategisk, helhetlig og effektiv styring 

• Være et beslutningsgrunnlag for å prioritere og koordinere rekkefølge mellom de enkelte 
arbeidsstrømmene, milepælene / leveransene 

Prosjektkontorets arbeidsverktøy, hvor formålet er å:  

• Planlegge, styre og kvalitetssikre de ulike prosjektstrømmene (tid, kost, kvalitet etc.) 

• Motta og kvalitetssikre en helhetlig rapportering iht vedtatte planer 

• Gjennomføre aktiviteter for å sikre en god oppfølging av avhengigheter 

En versjonsvis utvikling av masterplanen: 

• Denne versjon 1.1 er en sammenstilling av dagens planverk. Det er fokus på milepæler i 2016. Noen 
av arbeidsstrømmene har leveranser i 2017.  
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Mai Jun Jul Aug Sep Okt Nov Des 

01.11. MP22 Sykehuspartner er virksomhetsoverdratt 

01.10. MP15 Bestillerfunksjonen i helseforetakene er beskrevet og levert 

05.10.  MP16 Håndbok for mottakelse av nye medarbeidere i Sykehusinnkjøp HF er godkjent  

01.10. MP14 Nasjonal prosjektmal og metodikk er levert 

31.12. MP28 Virksomhetsoverdragelse av medarbeidere fra  Helse Sør-Øst er gjennomført 
31.12. MP29 Virksomhetsoverdragelse gjennomført for alle enheter  

31.12. MP27 Plan for systemstøtte på lengre sikt er godkjent  

31.12.  MP30 Plan for fremtidig organisering av Sykehusinnkjøp HF er godkjent 
31.12. MP31 Plan for implementering av felles arbeidsprosesser i Sykehusinnkjøp og 
             helseforetakene er godkjent 
31.12. MP32 Forslag til utviklings- og omstillingsplan i Sykehusinnkjøp er godkjent 

15.11. MP24 Grensesnitt mellom Sykehusinnkjøp, RHF og HF er beskrevet  
                         og godkjent 

05.10. MP19 Tjenestekatalog (standard og spesifikke) til RHF/HF er godkjent 

05.10. MP18 Mal til samarbeidsavtale for RHF/HF-tilpasning er godkjent 

05.10. MP17 Forslag til styringsprinsipper og fullmakter er godkjent 

01.10. MP13 Felles prinsipper og rollebeskrivelser for relevante lokale oppgaver  
             i helseforetakene er utarbeidet og levert 

24.08. MP11 Beskrivelse av den regnskapsmessige overføring av HINAS til  Sykehusinnkjøp er godkjent 

30.06. MP10 Håndbok med retningslinjer og rutiner for avgivende virksomheter er klar til godkjenning 

30.06.  MP06 Masterplan versjon 1.0. er vedtatt  
30.06.  MP07 Kommunikasjonsplan er godkjent  

30.09. MP12 Midlertidig IKT-løsning er klar for drift 

30.06.  MP08 Midlertidig IKT-løsning er valgt og godkjent 
30.06. MP09 Driftsleverandør er valgt og godkjent 

05.10. MP20 Finansieringsmodell og budsjettprinsipper er godkjent 

15.10, MP21 HINAS er virksomhetsoverdratt 

01.12. MP26 Virksomhetsoverdragelse av medarbeidere fra  
             Helse Vest er gjennomført 

01.12. MP25 Virksomhetsoverdragelse av medarbeidere fra 
             Helse Midt-Norge er gjennomført 

15.11. MP23 Virksomhetsoverdragelse av medarbeidere fra Helse Nord  
                          er gjennomført 

11.05.  MP02 Nettside er etablert 

15.06. MP04 Risikovurdering for virksomhetsoverdragelse med tiltak er levert  

20.06. MP05 Fellesfunksjoner og forslag til organisering fra 15.10. er klar til godkjenning 

08.06. MP03 Metodikk for regionale prosjekter er levert 

02.05. MP01 Prosjektdirektivet er vedtatt 

F1: Forberede og virksomhetsoverdra HINAS og Sykehuspartner F2: For. og. v.o. fra regionene 


