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Orientering om arbeidsprosess for 1. og 
2. tertialrapport 2021
Møtedato: 28. april 2021

Tidligere behandlet i styret/saksnr.
Type sak (orienteringssak, diskusjonssak, beslutningssak, temasak) Orientering

Styret i Sykehusinnkjøp HF inviteres til å treffe følgende vedtak:
1. Styret i Sykehusinnkjøp HF tar fremlagt arbeidsprosess for 1. og 2. tertialrapport 2021 til 

orientering.

Vadsø, 20. april 2021

Bente Hayes
Konst. administrerende direktør
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1. Hva saken gjelder
I henhold til «Årshjul for styring og oppfølging av de regionale helseforetakenes felleseide helseforetak 
– 2021» skal Sykehusinnkjøp HF oversende 1. tertialrapport innen 14. mai og 2. tertialrapport innen 
15. september 2021. 

Styret ønsker å være tett på i utarbeidelsen av tertialrapportene og saken beskriver kort hvordan 
administrerende direktør ser for seg prosessen frem til oversendelse av tertialrapportene til eierne.

2. Hovedpunkter og handlingsalternativer
Arbeidet med 1. tertialrapport 2021 er startet opp i foretaket. De ulike enhetene er i gang med å 
utarbeide grunnlagsmaterialet til Ledelsens gjennomgang den 4. mai, og deler av dette 
grunnlagsmaterialet inngår i tertialrapporteringen.

Styremøte den 28. april er for tidlig til at administrerende direktør kan presentere en oppdatert 
tertialrapport, og styremøtet i juni er langt etter tidsfristen for rapporteringen. For å kunne involvere 
styret på en god måte ønsker administrerende direktør å legge til rette for et arbeidsmøte om 
tertialrapporten slik at styret kan komme med sine innspill og vurderinger når arbeidet med rapporten 
finner sted. Administrerende direktør ønsker derfor å foreslå følgende tidsplan:

 7. mai: Utsending av utkast til 1. tertialrapport 2021
 11. mai: Økonomi-delen med resultat per 1. tertial innarbeides i rapporten
 11. mai: Arbeidsmøte med styret
 12. mai: Sirkulasjon av oppdatert tertialrapport med mulighet for mindre justeringer
 14. mai: Oversendelse av 1. tertialrapport til eierne

For arbeidet med å ferdigstille 2. tertialrapport ønsker administrerende direktør å foreslå følgende 
tidsplan:

 6. september: Utsending av utkast til 1. tertialrapport 2021
 9. september: Økonomi-delen med resultat per 1. tertial innarbeides i rapporten
 10. september: Arbeidsmøte med styret
 13. september: Sirkulasjon av oppdatert tertialrapport med mulighet for mindre justeringer
 15. september: Oversendelse av 2. tertialrapport til eierne

3. Anbefaling
Administrerende direktør anbefaler ovenfor styret å ta vedlagt fremdriftsplan for utarbeidelse av 
tertialrapporteringen til orientering.


